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Na podlagi 10. člena Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, št. 21/13, 78/13 – popr. 47/15 – 

ZZSDT, 33/16 – PZ-F, 52/16), 21. člena Zakona o javnih uslužbencih (Uradni list RS, št. 63/07 – 

uradno prečiščeno besedilo, 65/08, 69/08 – ZTFI-A, 69/08 – ZZavar-E, 40/12 - ZUJF), 49. in 108. 

člena Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraževanja (Uradni list RS, št. 16/07 – uradno 

prečiščeno besedilo in spremembe) in 38. člena Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-

izobraževalnega zavoda Osnovne šole Janka Modra, Dol pri Ljubljani (Uradni list RS, št. 55/07 in 

spremembe), je ravnatelj Osnovne šole Janka Modra, Dol pri Ljubljani, dne ____________  sprejel 

naslednje 

 

 

SPREMEMBE IN DOPOLNITVE PRAVILNIKA 

o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest 

v Osnovni šoli Janka Modra, Dol pri Ljubljani 
 

1. člen 

V Pravilniku o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Osnovni šoli Janka Modra, Dol pri 

Ljubljani, številka 548/2008/GP, z dne 21. september 2008 in sprememba, se Priloga 1 – Opis 

delovnih mest s kataloškimi podatki in Priloga 4 – Organigram delovnih mest nadomestita z novo 

Prilogo 1 – Opis delovnih mest s kataloškimi podatki in novo Prilogo 4 – Organigram delovnih mest, 

ki sta prilogi in sestavni del tega pravilnika.  

 

2. člen 

Spremembe in dopolnitev Pravilnika o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest v Osnovni 

šoli Janka Modra, Dol pri Ljubljani stopi v veljavo in se uporablja osmi dan po tem, ko se objavi na 

oglasni deski zavoda. 

 

3. člen 

Z določbami te spremembe in dopolnitve pravilnika in njegovih prilog je potrebno seznaniti vse 

zaposlene v zavodu. 

 

 

številka: ________________ 

Dol pri Ljubljani, ________________   

 

                 ravnatelj 

    Gregor PEČAN 


